
本セミナーが目指すリーダー“医療エグゼクティブ・オフィサー”とは

01 医療機関の経営幹部として、自施設の事業継続性を確保するために
果たすべき役割を自ら定義し、 戦略的に取り組むことができる。

02 医療機関が直面している課題のみならず、地域における医療提供体制や中長期的に
対応すべき課題を見極め、広い視野で目標達成に向けて取り組むことができる。

予測不可能な時代に、高い視座と志をもって
病院の組織運営に取り組みたい方へ

2025年4月開講（2月申込受付開始）

コース編成

４つのコースを準備し、融合的に開催

今後の実践を見据え、ケースメソッド
を軸にカリキュラムを構成

e-learningやZoomを
併用し学習の利便性を確保

学修段階に応じた仕掛けを用意し、
学びと実践の継続を支援

JQの総合力を活かした
セミナーとして切れ目なく組織を
支援

随時

12月
～

お問い合わせ （公財）日本医療機能評価機構 教育研修事業部 教育研修課

Tel 03-5217-2373（木村・川﨑） Mail：kenshu@jcqhc.or.jp

最新情報はこちら

セミナーの特徴

セミナー概要

対象： 病院経営幹部層（職種不問）

定員： 36名程度

費用： 385,000円/名 （税込）

形式： 対面／Zoom ＋ e-learning

本状に記載の情報は予告なく変更の可能性がございます。予めご了承ください。
2024.11.29

5月
～

社会の変化
に応える
組織運営

実務と理論
をつなぐ

レジリエント
な組織づくり

リーダー
シップ再考

仲間との
出会い


